
 

Professioneller Mandatsträger  
für den Dienst für Erwachsene 1 

 

   

 Die Abteilung „Erwachsenen- und Jugendschutz" hat im Rahmen des Vor-
mundschaftsrechtes den Auftrag, die Interessen bestimmter (erwachsener oder 
minderjähriger) Personen zu schützen, die mit ihrer persönlichen Situation in 
mehr oder weniger grossem Ausmass nicht zurechtkommen. Wir suchen ab 
sofort oder nach Vereinbarung einen professionellen Mandatsträger für den 
Dienst für Erwachsene 1.  
 
Ihre Hauptaufgaben Sie beraten, betreuen und vertreten erwachsene Personen, 
für die eine Vormundschaft oder Beistandschaft errichtet wurde. Sie verwalten 
das Vermögen dieser Personen und erledigen alle anfallenden administrativen 
Aufgaben im Zusammenhang mit der Mandatsführung. Des Weiteren kümmern 
Sie sich um das Wohl der Ihnen anvertrauten Personen und sorgen, in Zusam-
menarbeit mit anderen Institutionen oder Spezialisten, für eine Lösung heikler 
und oftmals komplexer Situationen.  
Ihr Profil Sie haben eine Ausbildung an einer Fachhochschule für Soziale Arbeit 
absolviert oder verfügen über ein Lizenziat beziehungsweise einen Master in Sozi-
alwissenschaften und weisen einige Jahre Berufserfahrung auf. Sie sind stressresis-
tent, ertragen eine gewisse psychische Belastung, haben Organisationstalent, 
Spass an Verwaltungsaufgaben und verfügen über gute Informatikkenntnisse. Sie 
sprechen Deutsch oder Französisch und verfügen über sehr gute Kenntnisse der 
anderen Amtssprache.  
Ihre Arbeitsbedingungen Wir bieten Ihnen eine vielfältige und interessante 
Tätigkeit im Bereich des Erwachsenenschutzes. Sie arbeiten innerhalb eines zwei-
sprachigen Teams, erhalten einen den Anforderungen entsprechenden Lohn, 
verfügen über gute Sozialleistungen und einen flexiblen Arbeitsplan. Sie haben 
die Möglichkeit, sich aktiv an der Entwicklung unserer Organisation zu beteili-
gen und können Ihre eigenen Ideen entwickeln und einbringen. Sie werden von 
Ihren Kolleginnen und Kollegen unterstützt und haben die Möglichkeit, an 
Weiterbildungen teilzunehmen oder die Supervisionsangebote zu nutzen.  
 
Ihr nächster Schritt Für weitere Auskünfte steht Ihnen Herr Michel Voirol, 
Leiter des Dienstes für Erwachsene 1 (Tel. 032 326 20 45), gerne zur Verfügung. 
Senden Sie Ihre Bewerbung an: 
 
Stadt Biel, Abteilung Personelles 
Rüschlistr. 14, Postfach, 2501 Biel, www.biel-bienne.ch 
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